«Nessuna valida ragione
per i 112 licenziamenti»

| sindacati contestano la decisione dell’Abet laminati, che
segnala ’'aumento dei costi e 1a concorrenza di ditte estere
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n piano di diminuzione

dell’organico aziendale,

da realizzarsi con I'aper-
tura di una procedura di mo-
bilita per 112 lavoratorl. L'an-
nuncio - giunto come un ful-
mine a ciel sereno - & stato
dato all'inizio della scorsa
sertimana alle dodici Rsu del-
I'azienda Abet laminati Spa,
che vanta 6o anni di attivita
sul territorio braidese.

Alla comunicazione sono
immediatamente seguiti in-
contri tra le segreterie pro-
vinciali del sindacato dei la-
voratori del comparto chimi-
ca industriale e le stesse Rsu,
culminati con il faccia a fac-
cia con I'azienda, avvenuto
nella mattinata di venerdi
scorso. Incontro conclusosi
con un niente di fatto.

Aldo Pellegrino (Cisl) e i
colleghi Enrico Cabutto
(Cgil) e Ugo Bigongiari (Uil)
- che hanno discusso di que-
sta grave crisi con Stefano
Gili (responsabile del perso-
nale Abet), un rappresentan-
te dell'Unione industriale e i
legali di uno studio associa-
to milanese — spiegano:
«L'occasione ci & servita per
ascoltare la richiesta ufficia-
le di mobilita per 112 dipen-
denti, ma non ci sono state
portate valide ragioni per
mettere in atto una simile
operazione, che prevede di
terziarizzare la logistica e
convertire alcuni dipendenti
da indiretti a diretti sulla
produzione. I rappresentan-
ti dell’Abet inoltre non ci
hanno fornito dati, parlando
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| rappresentanti dell'Abet
non ci hanno fornito dati.
Hanno previsto di affidare
a ditte esterne la logistica

genericamente di accresciu-
ta concorrenza e di aumento
dei prezzi di produzione».
La giornata di venerdi era
iniziata con "affissione diun
lungo striscione di Casa-
Pound Italia, davanti all'in-

gresso della ditta, con la -

scritta «Industria 4.0: veleni
per aria, lavoratori per stra-
da»; commenta il referente
provinciale di CasaPound Fa-

bio Corbeddu: «Una mano-
vra strumentale ad ambizio-
si progetti di investimento,
ma asservita a una ben me-
no nobile ottica di massimiz-
zazione del profitto, a scapi-
to delle maestranze localis,
E venerdi, subito dopo la
riunione, le Rsu hanno emes-
50 un comunicato, nel quale
si legge: «Abbiamo respinio
il piano di ristrutturazione
messo in atto dall’azienda,
che non ha saputo fornire
utili elementi, tali da giustifi-
care i provvedimenti intra-
presi. Le segreterie e le Rsu
respingono nettamenie una
politica fatta di risparmi sui
costi aziendali, con un per-
corso di terziarizzazione e ri-
dimensionamento del perso-

La giornata di venerdi scorso & iniziata con I'affissione di un lungo
striscione di CasaPound italia davanti all'ingresso deila ditta Abet.

nale, Non possiamo accetta-
re la logica che, a fronte del-
I'aumento del costo di mate-
rie prime ed energia, la rispo-
sta siano i licenziamenti. La

trattativa si & interrottain at-
tesa di risposte congrues,
Nei giorni precedenti an-
che I'Amministrazione comu-
nale, che segue da vicino la vi-

cenda, aveva incontrato 'am-
ministratore delegato Ettore
Barbieri e il direttore ammini-
strativo Giancesare Drocco.
Spiega il sindaco Sibille: «So-
no molto preoccupata per
una situazione estremamen-
te grave e siamo vicini ai lavo-
ratori braidesi e anche a quel-
li delle due consociate che do-
vrebbero essere chiuses.

Concludono i rappresen-
tanti delle sigle sindacali:
«Adesso faremo le assem-
blee con 1 lavoratori e stabili-
remo le iniziative da intra-
prendere; intanto continua il
blocco degli straordinari, che
abbiamo avviato non appena
abbiamo conosciuto le deci-
sioni della proprietas.
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